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REGIONS, DEPARTEMENTS, INTERCOMMUNALITES
AU SERVICE DES HABITANTS DU BASSIN DE LA LOIRE

UN COMITE SYNDICAL SOUS LE
SIGNE DE LA TRANSFORMATION

Le Comité syndical de
I'Etablissement s’est réuni le
9 juillet dernier a Orléans, sous
la présidence de Daniel Fréchet.
Cette séance a permis de faire le
point sur plusieurs dossiers structurants, tant sur
le plan institutionnel, budgétaire qu'opérationnel.

Sur le plan institutionnel, l'actualisation de la
liste des membres a été l'occasion de souhaiter
la bienvenue a Karine Gloanec-Maurin, nouvelle
déléguée titulaire pour la Région Centre-Val de
Loire, ainsi que de prendre acte des demandes
d’adhésion de deux nouveaux EPCI, Berry Loire
Vauvise et Sud Nivernais, déja impliqués sur la
plateforme de gestion déléguée des digues de
Nevers.

Par ailleurs, le plan de transformation de
I'Etablissement engagé ces derniers mois a
constitué un temps fort des échanges, notamment
a travers I'adoption d'une motion pour réaffirmer
I'impérieuse nécessité de faire évoluer les modes
de financement du grand cycle de I'eau.

Sur le plan budgétaire, le Comité a approuvé la
Décision Modificative n°1 du budget principal et
du budget annexe « Exploitation des ouvrages de
Naussac et Villerest », ainsi que l'affectation de
crédits de report du Département du Cher pour
la réalisation d’inventaires de zones humides sur
le bassin de I'Allier.

Enfin, plusieurs points d’information et décisions
ont porté sur lexploitation des ouvrages de
Naussac et Villerest, la prévention des inondations
et la gestion du patrimoine foncier sur le site du

Veurdre (Cf. dossier en ligne).

UNE MOTION POUR BEAFFIRMER LA SOLIDARITE
DE BASSIN INCARNEE A TRAVERS
LETABLISSEMENT

Regroupant 6 Régions, 16 Départements et 44 intercommunalités,
I'Etablissement public Loire repose depuis 40 ans sur un modéle de
financement devenu au fil du temps complexe et peu lisible, marqué
par la diversité de ses missions et la multiplicité des contributions.
Alors que plusieurs collectivités historiques ont exprimé leur
souhait de réduire leurs contributions, voire de quitter a termes
I'Etablissement, il a été repartagé le fait que les statuts actuels,
fondés sur le principe de solidarité entre membres, ne permettent
pas de démarches unilatérales.

Face a une situation financiére et institutionnelle fragilisée,
I'Etablissement a engagé un plan de transformation destiné a
assurer la pérennité de I'Institution.

Le Comité syndical a, en séance, appelé & une mobilisation
collective, en adoptant une motion adressée au Gouvernement
et aux partenaires réaffirmant : l'urgence d’une réforme du
financement spécifique au bénéfice des EPTB dans ce contexte de
crise climatique et économique ; le soutien renforcé a 'ingénierie
de bassin ; la reconnaissance du role structurant de I'EP Loire ; la
mise en ceuvre immédiate d’un plan d’actions issu de la conférence
nationale de I'Eau.

Pour mener & bien le volet financier du plan de transformation,
une conférence des financeurs se tiendra le 6 octobre prochain en
présence de Madame la Préféte, Sophie Brocas, coordonnatrice de
bassin, afinde partagerle diagnostic etle calendrier de travail. Celui-
cis’inscriradans un contexte électoral contraint, entre les élections
municipales de mi-
2026 et les élections
départementales et
régionales de fin 2027
dans [l'objectif de
conduire la révision
des statuts et des !
clés de financement,
ainsi que d’assurer
un équilibre durable
et une gouvernance
solide a long terme.

L’Etablissement public Loire, au service de la soixantaine de collectivités (Régions, Départements et Intercommunalités) qui le composent,
contribue depuis 40 ans a la cohérence des actions menées sur I'ensemble du bassin de la Loire et ses affluents. Maitre d'ouvrage d'opérations
menées & cette échelle, avec un caractéere interrégional ou interdépartemental, ses réalisations innovantes se concentrent sur la gestion
des ressources en eau des ouvrages de Naussac et Villerest (soutien d'étiage et écrétement de crues), I'évaluation et la gestion des risques
d’inondations, 'aménagement et la gestion des eaux, ainsi que la stimulation de la recherche, du développement et de I'innovation.
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